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แบบฟอรม์การเขียนแบบถอดประสบการณ์การเรียนรู้ ด้าน เทคนิดการนําเสนอผลงานวิจยัใน
ต่างประเทศ 
 
1. ช่ือ-สกลุ ผู้เล่าเร่ือง      ดร. คณิตศร เทอดเผา่พงศ ์ คณะบญัชี 

2. ช่ือ-สกลุ ผู้บันทกึ        ดร. คณิตศร เทอดเผา่พงศ ์ คณะบญัชี  

3. บทบาท หน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของผู้เล่าเร่ือง 

 ปัจจุบนัดาํรงตาํแหน่งรองคณบดีฝ่ายวเิทศสัมพนัธ์ คณะบญัชี  

4. เร่ืองทีเ่ล่า    

 จากการท่ีขา้พเจา้มีความสนใจในการทาํวจิยั และไดท้าํการวจิยัอยา่งต่อเน่ือง เม่ือมีประเดน็ท่ีน่าสนใจท่ี
สามารถเผยแพร่เพ่ือเป็นความรู้ใหก้บัวงการวชิาการได ้ อนัเป็นผลมาจากการวิจยั ขา้พเจา้ไดน้าํมาเขียนเป็นบทความ 
และไดส่้งบทความวจิยันั้นไปยงัท่ีประชุมนานาชาติท่ีมีช่ือเสียงและเป็นท่ียอมรับ โดยในการจดัประชุมนานาชาติจะมี
ระบบในการคดักรองบทความโดยมีผูอ้่านและประเมินผลบทความท่ีส่งไป และใหค้าํแนะนาํเพ่ิมเติม เพ่ือปรับปรุง
บทความนั้นใหดี้ข้ึน และเม่ือไปนาํเสนอบทความในท่ีประชุม ยงัไดรั้บคาํแนะนาํจากผูเ้ขา้ร่วมประชุม และ Discussant 
ท่ีไดรั้บมอบหมายอีกดว้ย จึงนาํขอ้คิดเห็น และคาํแนะนาํต่างๆ มาปรับปรุงบทความ และนาํส่งเพ่ือตีพิมพใ์นวารสาร
ต่อไป    

5. บริบทหรือความเป็นมาของเร่ืองทีเ่ล่า  

 สืบเน่ืองจากความสนใจในหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบญัชี เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และมีความตอ้งการจะ
เขา้ใจในเร่ืองดงักล่าว หรือแกไ้ขปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งในเร่ืองนั้น ๆ จึงไดมี้การศึกษาคน้ควา้ และเกิดเป็นการทาํวจิยัอยา่ง
เตม็รูปแบบ ทั้งน้ี โดยส่วนใหญ่จะมีการขอรับทุนสนบัสนุนการทาํวจิยัจากมหาวิทยาลยั หรือหน่วยงานภายนอก   

6. วธีิการ/ขั้นตอน หรือกระบวนการที่ทาํให้งานน้ันประสบความสําเร็จ 

การนาํเสนอผลงานวจิยัในต่างประเทศเร่ิมตน้จากการดาํเนินการวิจยั และไดผ้ลลพัทท่ี์เป็นท่ีน่าสนใจในการ
เผยแพร่ จึงเร่ิมเขียนบทความ ทั้งน้ีงานวจิยัโดยส่วนใหญ่ท่ีทาํ ขา้พเจา้จะไม่รอใหส้าํเร็จเป็นรูปเล่มท่ีสมบูรณ์ก่อนแลว้
ค่อยคิดเผยแพร่ผลงานวจิยั แต่ในระหวา่งการทาํวจิยั จะพิจารณาประเดน็ท่ีสาํคญั และเขียนออกมาเป็นบทความวิจยั โดย
ในระหวา่งนั้นกมี็การคน้หาการประชุมนานาชาติท่ีเหมาะสม เพ่ือพิจารณาในการส่งบทความ 

หลงัจากบทความไดถ้กูเขียนและตรวจทานความถกูตอ้งของการอา้งอิง (Reference) ตามหลกัการท่ีท่ีประชุม
นานาชาตินั้นกาํหนดแลว้ จะนาํส่งผูเ้ช่ียวชาญดา้นภาษาองักฤษเพื่อทาํการตรวจทานความถกูตอ้งของการใช้
ภาษาองักฤษ 

นาํส่งบทความไปยงัท่ีประชุมนานาชาติ โดยส่งใหญ่การส่งเป็นการส่งผา่นระบบการ Submit ท่ีท่ีประชุมนั้น
เลือกใช ้หรืออาจส่งอิเลคโทรนิกส์ ผา่นทาง Email ทั้งน้ีระบบการส่งบทความจะเป็นไปตามท่ีท่ีประชุมกาํหนด 

เม่ือไดรั้บการตอบรับ หรืออาจเป็นตอบปฏิเสธ ท่ีประชุมจะส่งขอ้คิดเห็นเพ่ือแนะนาํใหมี้การปรับปรุง



 
 

บทความใหดี้ข้ึน ขา้พเจา้กจ็ะทาํการปรับปรุงบทความ ทั้งน้ีหากเป็นการตอบรับใหน้าํเสนอ ขา้พเจา้จะไดข้อ้คิดเห็น
เพ่ิมเติมจากผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่ีเขา้ฟังในช่วงการบรรยายของขา้พเจา้ดว้ย 

 

7. เทคนิคหรือกลยุทธ์ทีท่าํให้เกดิความสําเร็จ 

กลยทุธ์ท่ีทาํใหเ้กิดความสาํเร็จเกิดจากการพิจารณาขอ้คิดเห็นท่ีไดจ้าก Reviewers อยา่งจริงจงั และทาํการปรับปรุง
บทความหลงัจากนั้นตามขอ้คิดเห็นหรือขอ้แนะนาํท่ีคิดวา่เหมาะสม และเม่ือทาํการส่งบทความบ่อยข้ึน กจ็ะมีความเขา้ใจวา่
ระบบของการส่งบทความนั้นเป็นอยา่งไร มีจุดใดบา้งท่ีเราตอ้งระมดัระวงั ทั้งน้ีตอ้งใหค้วามระมดัระวงักบักฎเกณฑข์องการ
เขียนบทความ ซ่ึงอาจกาํหนดเป็นการเฉพาะไม่ตายตวั ในแต่ละท่ีประชุม 

 

8. ผู้ทีม่ส่ีวนร่วมทาํให้เกดิความสําเร็จ และบทบาทของบุคคลน้ัน  

 ผูมี้ส่วนร่วมในการทาํใหเ้กิดความสาํเร็จมีหลายท่าน ดงัต่อไปน้ี 

1. นกัวจิยัร่วม โดยปกติการทาํวจิยัและการเขียนบทความควรมีนกัวจิยัร่วม เน่ืองจากจะมีความคิดเห็นท่ีสามารถ
แบ่งปัน มีการช่วยกนัทาํ มีการเสนอแนะและเสริมจุดอ่อนจุดแขง็ในการทาํวิจยัร่วมกนั ทาํใหง้านวจิยัมี
คุณภาพดียิง่ข้ึน นอกจากนั้นยงัเป็นการสร้างแรงจูงใจ พนัธสัญญาท่ีมีร่วมกนัในการทาํวจิยั ทาํใหง้านวจิยั
สามารถสาํเร็จลุล่วงไปไดเ้ร็ว 

2. ผูช่้วยอ่านบทความวจิยั ก่อนนาํส่งท่ีประชุมนานาชาติ โดยผูช่้วยอ่านโดยส่วนใหญ่จะเป็นผูเ้ช่ียวชาญในเร่ือง
นั้น ๆ จึงจะไดรั้บขอ้คิดเห็นเพ่ิมเติมเพ่ือช่วยในการปรับปรุงบทความใหดี้ยิง่ข้ึน 

3. ผูต้รวจทานดา้นภาษา ในการเขียนบทความภาษาองักฤษ ควรมีผูต้รวจทานดา้นภาษาองักฤษทาํการตรวจทาน
บทความก่อนนาํส่ง เพ่ือใหก้ารใชภ้าษามีความถกูตอ้งยิง่ข้ึน ทั้งน้ี ขอใหห้ลีกเล่ียงการแปลบทความจาก
ภาษาไทยเป็นภาษาองักฤษ เน่ืองจากการแปลอาจไม่ถกูตอ้งเหมาะสมตามท่ีควรจะเป็น  

 

9. อุปสรรคหรือปัญหาในการทาํงาน และแนวทางในการแก้ปัญหา/อุปสรรคดังกล่าว  

อุปสรรคหรือปัญหาในการทาํงานโดยส่วนใหญ่จะเป็นเร่ืองการจดัสรรเวลาในการทาํวจิยั เน่ืองจากหนา้ท่ี
ความรับผดิชอบหลกัมีอยูเ่ป็นจาํนวนมาก การทาํวจิยัตอ้งการเวลา ส่วนการเขียนบทความ ตอ้งการเวลาท่ีต่อเน่ือง 

แนวทางในการแกไ้ข: พยายามจดัสรรเวลาใหเ้หมาะสมยิง่ข้ึน ผนวกกบัการไดรั้บการสนบัสนุนจาก
ผูบ้งัคบับญัชา และหน่วยงานวจิยั จะทาํใหก้ารทาํวจิยัมีความคล่องตวัมากยิง่ข้ึน 

 

10. ผลลพัธ์หรือความสําเร็จทีเ่กดิขึน้คอื    
 มีผลงานวจิยัผลแพร่ในท่ีประชุมนานาชาติ โดยในปีการศึกษา 2557 ขา้พเจา้มีบทความท่ีไดรั้บการเผยแพร่ใน
ท่ีประชุมนานาชาติ เฉพาะในปีการศึกษา 2557 จาํนวน 2 บทความ   
 



 
 

11. การเรียนรู้ของผู้เล่าเร่ืองจากประสบการณ์ความสําเร็จดงักล่าว  

ขา้พเจา้ไดมี้ความรู้เพ่ิมเติมจากการเขา้ร่วมการประชุมนานาชาติทั้งใน Session ของตนเอง และ Session ของ
ผูอ่ื้น ทั้งน้ีประสบการณ์ในการทาํวจิยัของผูอ่ื้นไดต่้อยอดความคิดใหก้บัขา้พเจา้ และสร้างแรงบนัดาลใจใหก้บัขา้พเจา้
อยา่งต่อเน่ือง 

12. สมรรถนะ (ความรู้ ทักษะ หรือทศันคต)ิ ของผู้เล่าเร่ือง 
ความรู้แตกฉานยิง่ข้ึนจากการเขา้ร่วมประชุมนานาชาติ และมีความเขา้ใจในระบบของการนาํส่งบทความมาก

ข้ึน แมใ้นการประชุมนานาชาติจะมีการใชร้ะบบท่ีแตกต่างกนับา้งแต่โดยหลกัการแลว้จะมีความคลา้ยคลึงกนัมาก 
เม่ือเขา้ร่วมการประชุมระดบันานาชาติ จะทาํใหท้กัษะในการนาํเสนอผลงานพฒันาข้ึน มีความเขา้ใจใน

รูปแบบการนาํเสนอ การซกัถาม และการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ไดดี้ยิง่ข้ึน 
 

13. ผลงานเชิงประจักษ์ของผู้เล่าเร่ือง คอื 
 

ขา้พเจา้มีบทความท่ีไดรั้บการเผยแพร่ ณ ท่ีประชุมนานาชาติ อยา่งต่อเน่ือง โดย 3 ปีท่ีผา่นมา มีผลงานท่ีไดรั้บการ
เผยแพร่ในท่ีประชุมนานาชาติ จาํนวน  8  บทความ ในปี 2557 มีบทความท่ีไดรั้บการเผยแพร่ จาํนวน 2 บทความ ในปี 
2556 จาํนวน 4 บทความ และปี 2555 จาํนวน 2 บทความ เป็นตน้ มีรายละเอียดบทความดงัน้ี 
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